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Simon Bolivar

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 016-2018-GG/USB

Pueblo Libre, 01 de octubre de 2018

VISTO; el Informe No. 006-DBU/TS-2018 de fecha 28 de septiembre de 2018 de la Asistenta Social,
adscrita a la oficina de Bienestar Universitario de la Universidad Peruana Simdén Bolivar para el
semestre 2018-1l;

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento General de la Universidad Peruana Simén Bolivar, establece como parte de los
derechos de los estudiantes de la Universidad; corresponde gozary pa rticipar del programa de becas
diferenciadas que ofrece la Institucién segiin Reglamento correspondiente;

Qf"“ '-ff:,\ Que, el articulo 113 del Reglamento Generalde la Universidad Peruana Simén Bolivar, establece que

| - v - - - - - -
:‘?’ A /le ¥, 1esta ultima ofrece obligatoriamente a2 sus miembros, principalmente sus estudiantes, programas y
B il ndiciones de estudio y trabajo, y, contribuir
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dfsrencados;

Que, mediante Ifonme No. 006-DEBU/TS-2018 e =cip 7S a8 segbemibee de 2018, de la Asistenta
Socal, adsoita 2 kb oficns de Benestar Usiverscaro, grogors bz .= Caegorizaaon de pensiones de

ems=fanzs v becas Miegraees para € semesire academaco 201841

Que, el Reglamento de Becas de la Universidad Peruana Simén Bolivar establece que uno de los
requisitos para postular y mantener el citado beneficio, es que el alumno debe de haber obtenido
un promedio ponderado no menor de catorce (14) en el semestre anterior, debiendo el beneficiario
comprometerse en mantener el promedio ponderado;

Que, el Estatuto y el Reglamento de la Universidad otorga al Gerente General de la Universidad
Peruana Simén Bolivar asume las funciones y responsabilidades administrativas y financieras,

debiendo participar en el cumplimiento de los beneficios econdmicos otorgados mediante IaL

presente Resolucion, previa firma y suscripcién; J
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RECATEGORIZACION DE PENSIONES 2018 - II

TRABAJO REALIZADO POR BIENESTAR
RENDIM MONTO DE | ‘Rign
v APELLIDOS Y NOMBRES earrera | cicl | IENTO MONTO DE | fote ~\ b RA%A OBSER |
CODIGO N° DE DNI/CE PDI | PENSIONE VACION |
0 | ACADE S ACTUAL | PROPUEST | pog; | VACK
MICO O POR
BIENESTAR
NUEVOS RECATEGORIZACION
NITA— - g NS ST,
1 2016200075 | VARGAS PILLACA JUAN CARLOS 75431655 ISSI \ 15.09 790.00 S/. 420.00 | s1.390.00 DBU | NUEVO
{ y A VILLALVA VICTOR MA = TOLRENNR SI. | I
2 | 2018170613 | VILA VILLALVA VICTOR MANUEL 04850 cce | u 155 | 70000 | S-42000 [ o .00 00 | DBU | NUEVO
| YNORAN PAREDES ANDREA DEL S/ ’ e R
3 | 2018170636 | cArRMEN 73545437 fre 159¢ | 7e000 | S-42000 | o 554 | DBU | NUEVO
| | S e SEEe
4 | 2018170676 | vARGAS PiLLACA DiANA ALESSON rSaEusse s U3 | ysase | SLAAR | oo D} SREEVO
w RENOVACION DE
RECATEGORIZACION
100120 | ARGUMEDO BANCES HEIDY N o s = = =
1 2015100139 SCARLETT 245530 iAE ™" & - S €000 S/ 3%0.00 DBU Renov
2 | 2016100079 | BONILLA CETINA LAURA freogs) joor By B 18 e |15 9809 [T, 10000 | 08U | Renov
B Smns | S0 CENRRMODASS TRt oo W) B e | S, | 08U | Renov
CARAHUANCO HIDALGO. CNDY | e | e =3 S S
4 |zo15:0mm | B0 : s 2 - - ’ 7s0gp | =S99 | g 39900 | DBU | Renov
: = o S e
5 | 2015100085 | DAVILA MORE ERICK JEREMI 73503934 | AE | W 655 | ;o000 | L4000 | o 40000 | DBU | Renov
T S e
6 | 2015100102 | FLORES CORTEZ, KIMBERLY 1040009 |cce | v | wser | | stamee | o, o000 | 08U | Renov
JARA CHOQUEPUMA MARIO . :
i 72359629 | AHE 1471 | 79000 | S-42000 | o 0000 | DBU | Renov
a- ! { )}
8 | 2017170379 | GUERRA OLORTEGUI MARISOL | 73625987 Ic MV | 1471 | Je000 | 5441000 | o 0000 | DBY | Renov
i LOPEZ CHALEN MARIA DEL S/, - e
2017170329 | ROSARIO 73236579 | cCP | v | 1567 | 790.00 | Si.42000 | si3%000 | psu | Re
. S/.
10 |201170247 | O'CONNOR RIOS, GRETA SUE 72353274 Ic V | 1471 | 78000 | S-41000 | o se000 | DBU | Renov
QUISPE SANTOS, DAMASO S/,
g — 70542830 | ISSI | VIl | 1535 | ,o0' | 42000 | g 50000 | DBU | Renov
QUINONES TEODORO, S/,
12 | sl pam Bhee o 72479582 | CCP | VI | 1589 | ;o0 | 142000 | g 20000 | DBU | Renov
SANCHEZ CUZCANO VIVIANA S/,
13 | 2016200084 | ARCHES 70478026 | GAA | V | 1536 | senig | $41000 | g ae000 | DBU | Renov
S/,
14 | 2016200095 | SANCHEZ GOMEZ LEYLAROSA | 75046929 | cAA | v 1468 | 78000 | S/-41000 | g 40 | DBU | Renov
S/,
15 | 3014100288 | VELA ANGULO, MAFER NATALY | 71852734 | ccP | x 1495 | 79000 | S/-42000 | & so0 o | DBU | Renov
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PENSIONES ESPECIALES/ REGULARIZACIONES/ BENEFICIOS

‘ [ MONTO DE
PENSIONES
CARRERA | [ PROPUEST!
APELLIDOS Y S e AUTORIZADO
CODIGO | NOMBRES DNI/CE CICLO | ACADEMICOS | PDI | BIENESTAR POR OBSERVACIONES
= Convenio con
Federacion
VERNAZZA OJEDA PRIMER s/. Pensién Nacional de
2018 4 97| |1 . 360. trabajad Nuevo
1 170549 | \1AGDALA ASIR 421155 & ' ccto | 780.00| ¥/-38900 | gspecial Hotaigay Famics o
similares del
Pert y USB
Pensién
HUAMAN LUNA S/. Especial Primer Puesto
22018170639 | | conaN 71036088 | ISSI I 18.61 0000 §/.31500 | o crto s Nuevo
del 25%
Convalidante
de CEPEA
. Convalidante )
ALARCON RIVERA S/. regulariza por - B
! AA 4 . i cion
3| .:016100003 LILIAN MARICRUZ 45575611 | C CONV 14 780.00 S/. 360.00 procedente cumplicconia Regulariza
| de CEPEA =3
B | requisito del
promedio
4 | 20108170851 76826312 | CCP 1672 -1 o/ 3000 |Pemsion Convenio OLD | genovacion
790.00 Especial BOYS
Articulo Segundo.- ENCARGAR = = Sec=tam@Gereral o = U nvescac Perara 5o
Bolivar dar cuenta y cumgiir con oS procedhmenins SSEDEe00s
lo Tercero.- ENCARGAR Gerence Genera, Admmsracon, Creditos y Cobranzas
Disponer las acciones necesarias pacs ol cusgiimierto @ & gresents Resoluaon;
Articulo Cuarto.- ENCARGAR = &= oficnz de Bienest=r Universstanio, pub a 1a Comunidad

Catherine Cal

Wilder Caldersd
Ge;ente
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